
Администрация городского округа город Выкса Нижегородской области

Муниципальное автономное учреждение городского округа 
город Выкса Нижегородской области 

«Физкультурно-оздоровительный комплекс «Баташев Арена»

ПРИКАЗ

г. Выкса

О внесении изменений в приказ МАУ городского округа г. Выкса 
Нижегородской области «ФОК «Баташев Арена» от 22 января 2019 года 

№ 15/ка «Об утверждении локальных нормативных актов в сфере 
противодействия коррупции»

В целях приведения в соответствии с действующим 
законодательством Российской Федерации

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в приложение № 3 к приказу МАУ городского округа г. 
Выкса Нижегородской области «ФОК «Баташев Арена» от 22 января 2019 
года № 15/ка «Об утверждении локальных нормативных актов в сфере 
противодействия коррупции» следующие изменения:

1) пункт 3.3 изложить в следующей редакции:
«3.3. В целях противодействия коррупции работник обязан:

проявлять при исполнении должностных обязанностей 
добросовестность, объективность, честность, беспристрастность, не 
допускать коррупционно-опасного поведения (поведения, которое может 
восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки, 
как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки либо как 
возможность совершить иное коррупционное правонарушение);

- противодействовать коррупционным проявлениям и предпринимать 
меры по профилактике коррупции в порядке, установленном действующим 
законодательством;

уведомлять работодателя, органы прокуратуры или другие 
государственные органы обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц 
в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений;

- не допускать получения в связи с исполнением должностных 
обязанностей вознаграждения (неосновательного обогащения) в денежной 
либо натуральной форме от физических и юридических лиц (подарки, 
деньги, ценности, ссуды, услуги материального характера, оплата 
развлечений, отдыха, транспортных расходов и т.д.) для себя и для третьих 



лиц;
- принимать меры по предотвращению и урегулированию конфликта 

интересов, не допускать при исполнении должностных обязанностей личную 
заинтересованность, которая приводит или может привести к конфликту 
интересов, уведомлять своего непосредственного руководителя о возникшем 
конфликте интересов или о возможности его возникновения, как только ему 
станет об этом известно».

2. Настоящий приказ вступает в силу с момента его подписания.

Директор В.Н. Шалунов


